CGT DE CATALUNYA

Pautes d’'autodefensa

Com actuar en cas de risc greu o inminent per
altes temperatures al teu lloc de treball si
I'empresa no et protegeix

® Si creus que com a persona treballadora pots estar exposada a un perill greu i imminent,
EL PRIMER QUE HAS DE FER ES POSAR-HO EN CONEIXEMENT DE LES PERSONES QUE
SIGUIN DELEGADES DE PREVENCIO (DP) I/0 RESPONSABLES DIRECTES DEL TEU LLOC DE
TREBALL A LEMPRESA perque es prenguin les mesures de prevencié necessaries (tenen
I'obligacio).

@ Sino pots posar-te en contacte amb ning, o si no fan res respecte al perill, o si la
imminencia del perill no permet la comunicacio previa, i consideres que la teva vida o la
teva salut corren un perill greu i imminent, pots parar de treballar i fins i tot abandonar el
lloc de treball si fos necessari.

e Has de valorar la situacio i actuar de bona fe i amb la diligencia deguda, ja que en cas
contrari podries patir una sancio. La paralitzacio només pot afectar les tasques que suposin
aquest perill.

e Comunica-ho a I'empresa i DP, davant la seva inactivitat a la Inspecci6 de Treball (guarda
proves de la teva comunicacio).

e L'empresa no et pot exigir que reprenguis I'activitat mentre persisteixi el perill (llevat
d'excepcions per raons de seguretat determinades reglamentariament).

Impedir que les persones treballadores exerceixin el dret a paralitzar la seva
activitat en els casos de risc greu i imminent, constitueix una infraccié molt
greu (13.9 LLISOS).



